
Na osnovu Člana 10. Zakona o udruženjima  i  fondacijama ( “Službeni glasnik Republike Srpske” 
broj  52/2001)  Skupština  nevladine  organizacije  “Udruženje  posrednika  u  osiguranju  Republike 
Srpske” Banja Luka, na sjednici održanoj dana 10.11.2009. godine, donijela je: 

S T A T U T 

Nevladine organizacije 
“Udruženje posrednika u osiguranju Republike Srpske” Banja Luka 

I  Naziv, sjedište i područje djelatnosti 

Član 1. 

Naziv udruženja je: 
Nevladina organizacija “Udruženje posrednika u osiguranju Republike Srpske” Banja Luka. 

Član 2. 

Sjedište Nevladine organizacije je Banjoj Luci, Ul. Kralja Petra I Karađorđevića br.109. 

Član 3. 

Udruženje,  nevladina  organizacija  “Udruženje  posrednika  u  osiguranju  Republike  Srpske”,  (u 
daljem tekstu udruženje) djeluje na teritoriji Republike Srpske. 

II  Djelatnost i programski ciljevi 
Član 4. 

Udruženje je osnovano radi ostvarivanja sljedećih ciljeva: 

•  unapređenje i usavršavanje usluga u oblasti posredovanja u osiguranju, 

•  pružanje stručne pomoći i podrške posrednicima u osiguranju, 

•  organizovanje stručnih seminara i edukacije za posrednike u osiguranju, 

•  davanje inicijative za dogradnju pravne regulative u oblasti osiguranja, 

•  saradnja sa nadležnim organima,  institucijama  i službama koje se bave nadzorom u 
oblasti posredovanja u osiguranju, 

•  saradnja  sa  istim  ili  srodnim  domaćim,  kao  i  inostranim  i  međunarodnim 
udruženjima, 

•  ostvarivanje drugih interesa posrednika u osiguranju.



Član 5. 

Radi ostvarivanja osnovnih ciljeva udruženje će: 

•  organizovati različite oblike saradnje sa nadležnim organima i službama, kao što su 
radni sastanci i konsultacije, 

•  uspostavljati  i  razvijati kontakte sa drugim  istim  ili  sličnim udruženjima u  zemlji  i 
inostranstvu, sa Agencijom za osiguranje RS i Vladom RS, 

•  inicirati  i  sponzorisati  izdavanje  odgovarjućih  stručnih  publikacija  iz  oblasti 
posredovanja u osiguranju, 

•  uspostavljati i razvijati druge oblike djelovanja za ostvarivanje ciljeva udruženja. 

III Članstvo 
Član 6. 

Članstvo  u  udruženju  je  dobrovoljno.  Udruženje  čine  članovi  koji  su  osnovali  udruženje  i  koji 
pristupe  udruženju  nakon  njegovog  osnivanja.  Upravni  odbor  će  donijeti  odluku  kojom se  bliže 
određuje procedura prijema u članstvo. 

Član 7. 

Članovi udruženja mogu postati stručnjaci iz oblasti posredovanja u osiguranju, kao i drugi građani 
koji  imaju  želju  da  pristupe  udruženju.  Svojstvo  člana  se  stiče  na  osnovu  izjave  o  pristupanju  i 
odluke Upravnog odbora udruženja o prijemu u članstvo. 

Član 8. 

Član može odustati od članstva u udruženju u bilo koje vrijeme, tako što će Upravnom odboru dati 
pismenu obavijest o svojoj namjeri da istupi. Članstvo prestaje istekom narednog mjesca po prijemu 
obavijesti  o  istupanju. Ako bilo  koji  član  ne plati  godišnju  članarinu  ni  nakon 60  dana po  isteku 
roka za plaćanje, biće pismenim putem pozvan da plati članarinu. Ako član ne plati članarinu ni po 
isteku od 6 mjeseci, prestaje mu članstvo u udruženju. 

Upravni odbor može donijeti odluku o isključenju člana koji grubo krši Statut ili svojim postupcima 
nanosi štetu ostvarivanju ciljeva i ugleda udruženja. 

Po prigovoru protiv odluke Upravnog odbora o isključenju odlučuje Skupština. 

Član 9. 

Svi članovi  imaju pravo da učestvuju u aktivnostima udruženja radi ostvarivanja osnovnih ciljeva, 
da biraju  i  budu birani u organe udruženja  i da ostvaruju druga prava  i obaveze u  skladu  s ovim 
Statutom i drugim opštim aktima. 

Član 10. 

Pravna  lica ostvaruju  svoje učešće u aktivnostima udruženja preko ovlaštenog predstavnika  ­  lica 
kojeg odredi nadležni organ pravnog lica.



IV Organi udruženja 

Član 11. 

Organi udruženja su: 

•  Skupština 

•  Upravni odbor 

Skupština 

Član 12. 

Skupština je najviše tijelo udruženja. Svi članovi udruženja imaju pravo da prisustvuju redovnim  i 
vanrednim  sjednicama Skupštine,  da  biraju  i  da  budu  birani  u  organe,  da  u  skupštini  odlučuju  o 
pitanjima  iz  nadležnosti  skupštine. Pravo glasa se ostvaruje u  skladu sa posebnom odlukom koju 
donosi Skupština. 

Član 13. 

Skupština je nadležna da: 

•  bira i opoziva predsjednika udruženja, 

•  donosi Statut udruženja, 

•  bira i opoziva Upravni odbor, 

•  utvrđuje generalnu politiku djelovanja, 

•  odlučuje o visini i načinu plaćanja članarine, 

•  odlučuje o godišnjem predračunu sredstva i godišnjem planu rada, 

•  donosi odluke  i druga akta, ukoliko Statutom nisu stavljeni u  nadležnost Upravnog 
odbora, 

•  odlučuje o prestanku rada udruženja, 

•  odlučuje  o  drugim  pitanjima  od  značaja  za  djelovanje  i  organizaciju,  u  skladu  sa 
Statutom. 

Član 14. 

Sjednice skupštine saziva i predsjedava predsjednik skupštine udruženja, koji se bira na osnivačkoj 
skupštini  na  period  od  četiri  godine.  Sjednice  skupštine  održavaju  se  prema  potrebi,  a  najmanje 
jednom godišnje. 

Vanredna  sjednica  skupštine  obavezno  se  sazivaju  ako  to  pismeno  zatraži  najmanje  1/3  članova 
udruženja.



Predsjednik  skupštine  predsjedava  sjednicama  skupštine  i  vrši  i  druge  poslove  utvrđene  ovim 
Statutom i odlukama Skupštine. 

Odluke skupštine smatraju se usvojene kada za njih glasa više od polovine ukupnog broja prisutnih 
glasova u Skupštini. 

O radu Skupštine vodi se zapisnik. Skupština će donijeti pravila kojima se bliže reguliše način rada 
skupštine i odlučivanje na sjednici. 

Upravni odbor 
Član 15. 

Skupštinu bira Upravni odbor. 

Upravni odbor broji pet članova, uključujući i predsjednika, koje pojedinačno bira Skupština. 

Članovi upravnog odbora biraju se za period od četiri godine, i mogu biti ponovo birani. 

Posebnom  odlukom  Skupštine  bliže  će  se  odrediti  način  i  postupak  izbora  članova  Upravnog 
odbora. 

Član 16. 

Upravni odbor je nadležan da: 

•  izvršava odluke Skupštine, 

•  u skladu sa politikom Skupštine definiše zajedničke interese članova i određuje način 
zastupanja i ostvarivanja ovih interesa, 

•  razmatra i odlučuje o prijedlozima koje dostavi predsjednik udruženja, 

•  priprema i utvrđuje prijedloge odluka i drugih akata iz nadležnosti Skupštine, 

•  donosi odluke o upotrebi sredstava, 

•  vrši druge poslove koji mu, u skladu sa ovim Statutom, povjeri Skupština. 

Član 17. 

Upravni  odbor  radi  u  sjednicama.  Sjednice  upravnog  odbora  saziva  i  njihovim  radom  rukovodi 
predsjednik upravnog odbora. 

Sjednice upravnog odbora sazivaju se po potrebi, a najmanje jedanput u tri mjeseca. 

Sjednica upravnog odbora saziva se i na prijedlog polovine članova Upravnog odbora.



Član 18. 

Odluka  iz  nadležnosti  Upravnog  odbora  po  pravilu  se  donosi  konsezusom.  Ako  se  konsezus  ne 
postigne, predsjednik upravnog odbora će predložiti glasanje o odluci. 

Upravni odbor će donijeti pravilnik kojim se bliže uređuje način rada i donošenje odluka na sjednici 
Upravnog odbora. 

Član 19. 

Pravo članova udruženja  je da organizuju regionalne podružnice. Regionalne podružnice ne mogu 
donositi odluke o pitanjima koja su ovim Statutom stavljena u nadležnost Skupštine i drugih organa 
udruženja. 

Upravni odbor može odlučiti da pruži odgovarajuću pomoć regionalnim podružnicama u ostvarenju 
njihove djelatnosti. 

V  Sredstva za rad udruženja 

Član 20. 

Udruženje  stiče sredstva od članarine, priloga, poklona, sponzorstva i iz drugih izvora u skladu sa 
zakonom. Posebnom odlukom urediće se visina i način plaćanja članarine. 

Član 21. 

Udruženje  vodi  knjige  i  sastavlja  finansijske  izvještaje  u  skladu  sa  važećim  zakonskim  i  drugim 
propisima. Upravni odbor može donijeti pravilnike i druge opšte akte kojima se bliže uređuje način 
sticanja i raspoređivanje sredstava i vođenje finansijskih poslova. 

VI  Javnost rada 

Član 22. 

Rad udruženja i njegovih organa je javan. 
Javnost rada se ostvaruje: 
­ omogućavanjem predstavnicima sredstava javnog informisanja da prisustvuje sjednicama organa i 
da  prate  aktivnosti  udruženja,  dostavljanjem  podataka  i  saopštenja  javnim  medijima  i  na  druge 
uobičajene načine. 

Član 23. 

Izuzetno, Upravni  odbor  može  odlučiti  da  se  pojedini  akti  ili  podaci  u  vezi  sa  radom  udruženja 
smatraju poslovnom tajnom. U tom slučaju Upravni odbor će bliže regulisati način zaštite poslovne 
tajne.



VII Zastupanje i predstavljanje 

Član 24. 

Udruženje  predstavlja  i  zastupa Predsjednik Upravnog odbora udruženja. Upravni  odbor  može 
odlučiti da se za  predstavljanje i  zastupanje udruženja u pojedinim poslovima odrede i druga lica. 
U tom slučaju Upravni odbor će odlučiti o obimu ovlaštenja u predstavljanju i zastupanju, vremenu 
trajanja takvog ovlaštenja i drugim pitanjima  koja  se  odnose na  davanje  pojedinačnih  ovlaštenja 
u predstavljanju i zastupanju. 

VIII Pečat udruženja 

Član 25. 

Udruženje  ima pečat okruglog oblika  na kome  je  ispisan naziv  iz Člana 1. ovog Statuta. Upravni 
odbor će svojim  aktom bliže urediti broj pečata i način njihove upotrebe i čuvanja. 

IX Prestanak udruženja 
Član 26. 

Udruženje  može  prestati  sa  radom  na  osnovu  odluke  Skupštine  ili  na  osnovu  odluke  nadležnog 
državnog organa donesene u skladu sa zakonom. 

Član 27. 

U slučaju prestanka udruženja Upravni odbor će postaviti jednog ili više likvidatora. Sredstva koja 
preostanu nakon izmirenja obaveza distribuirat će se proporcionalno članovima udruženja, u skladu 
sa prosječnom članarinom plaćenom od strane svakog člana u toku tri prethodne godine. 

Član 28. 

O  donošenju  novog  ili  izmjenama  i  dopunama  važećeg  Statuta  odlučuje  Skupština  na  prijedlog 
Upravnog odbora, osim prvog Statuta koji donosi osnivačka skupština. Statut, odluku o izmjenama i 
dopunama statuta i druge opšte akte potpisuju: predsjednik skupštine udruženja ili predsjedavajući 
osnivačke skupštine. 

Član 29. 

Statut, odluke o izmjenama i dopunama Statuta i drugi opšti akti udruženja stupaju na snagu danom 
objavljivanja  na  oglasnoj  tabli  u  sjedištu  udruženja,  ako  aktom  koji  se  objavljuje  nije  drugačije 
odlučeno. 

BanjaLuka, 10.11.2009.


